
 

GALMadGiovani 

Ottobre  
Il GAL ISC Madonie intende offrire ai giovani del territorio informazioni 

pratiche sulle possibilità loro offerte dalla UE o da altre istituzioni per realizzare 

attività di formazione e apprendimento all’estero, ottenere borse di studio o 

realizzare tirocini presso istituzioni europee.  

Ecco una selezione di opportunità con domande da presentare nelle 

prossime settimane. 

Vi ricordiamo che il GAL offre soltanto un servizio di informazione e 

orientamento, mentre la responsabilità delle singole attività è totalmente a carico 

degli organizzatori. 

Contattate la Dott.ssa Rosaria Modica, responsabile del Centro Stella  di 

Caltavuturo, per sapere come contattare gli organizzatori e avere tutti i dettagli 

per la presentazione delle candidature e la partecipazione. 

e-mail: cscaltavuturo@madoniegal.it 

 

“Il ruolo della gioventù nella lotta contro il razzismo in ambiente 
scolastico " 
 

Domande da presentare entro: 22/10/2012 

Organizzatori: Consiglio d’Europa, Dipartimento Gioventù  
 
Attività: 20-25/11/2012 a Strasburgo – France 

Per partecipanti provenienti da: Paesi aderenti al Programma Gioventù in azione, Sud-est 

europeo, Est europeo e Caucaso 



Contenuti: 

Il seminario intende sostenere il ruolo delle organizzazioni giovanili e degli attori 
dell’educazione impegnati attivamente nella lotta alla discriminazione, promuovendo lo 
scambio di pratiche ed identificando approcci applicabili alle attività con i gioventù, 
all’educazione e alle politiche sociali 

Costi: interamente coperti dal Consiglio d’Europa per i partecipanti selezionati 

Seminario sul ricoscimento delle esperienze di apprendimento non formale e 
del lavoro con i giovani 

 
Presentare domanda entro: 21/10/2012 
Organizzatori: Agenzia Nazionale per i Giovani -Italia 
 

Attività: 12-15/11/2012 Roma  
 

Contenuti: 
Il seminario vuole mettere in risalto il valore del riconoscimento delle esperienze di 

apprendimento non formale a qualsiasi livello. Se sei un operatore giovanile o un 
amministratore locale attivo nel campo della gioventù questo seminario di permette di 
approfondire il significato e l’importanza del riconoscimento di queste esperienze. 

 

Gestire la mia organizzazione- gestire me stesso  

Domande da presentare entro: 10/10/2012 

Periodo di attività :27 Novembre - 2 Dicembre 2012 | Boltigen, Switzerland 

Un corso per aiutare le organizzazioni e le istituzioni che si occupano di gioventù a gestire le 
loro strutture e ad aumentare la qualità del loro lavoro e la qualità di vita dei manager delle 
strutture stesse 

Questo corso aiuterà i direttori ed i lavoratori di organizzazioni ed istituzioni che si occupano di 

gioventù a definire i loro bisogni formativi ed i campi di potenziale sviluppo del loro lavoro allo 

scopo di migliorarne la qualità  

Il corso è per 26 partecipanti 

Provenienti da Bulgaria, Germany, Ireland, Israel, Italy, Portugal, Spain, Switzerland, Turkey 

 

Il 70% dei costi di viaggio sarà rimborsato mentre quelli di vitto e alloggio sono a carico degli 

organizzatori del corso. E’ previsto un contributo di partecipazione di 50 Euros. 

 

RLB – Rimuovere le barriere linguistiche nella comunicazione interculturale  

Presentare domanda entro 26/10/2012 
Date attività: 3-9 Dicembre 2012 | Metz (region Lorraine), France 

Si tratta di un corso che intende dare ai partecipanti sufficienti competenze nell’uso dell’inglese 
per sviluppare progetti europei. Si tratta di un’occasione per migliorare la vostra dimestichezza 



con l’Inglese per sviluppare progetti internazionali nel campo della gioventù, affrontare 
situazioni di interculturalità e agire efficacemente in team internazionali e partenariati. 

ATTENZIONE! Il corso non è destinato a principianti ma a persone che devono migliorare un 

buon livello di inglese. Per verificare il vostro livello siete pregati di usare il “European common 

framework of languages” e di fare richiesta di partecipazione se il vostro livello è da A1 a B2. 

I costi di vitto e alloggio sono coperti dalla agenzia nazionale francese mentre I costi di viaggio 

saranno rimborsati dalla agenzia nazionale dei partecipanti (contatare la vostra prima di 

presentare domanda per verificare questo punto). 

E’ richiesto un contributo di € 50. 

 

SEMINARIO DI CONTATTO :Che ruolo può avere il lavoro con I giovani nel 
combattere la discriminazione razziale? 

Presentare domanda entro 15/10/2012 
 

Attività: 11-15 Dicembre 2012 | Stockholm, Sweden 

I pregiudizi razziali sono frequenti in Europa ma la discriminazione è spesso indirizzata verso 
singoli individui. Questo seminario di contato cercherà di mettere insieme persone con nuove 
idee su come evitare la discriminazione razziale nel lavoro con i giovani e la società in 
generale. 

Organizzatori: Ungdomsstyrelsen, Agenzia Nazionale Giovani Svezia  
 

Obiettivi: 

• Migliorare l’individuazione delle situazioni di razzismo e discriminazione  

• Esplorare quali sono le potenzialità del lavoro con i giovani per la lotta del razzismo  

• Condividere esempi ed esperienze di discriminazione  

• Incoraggiare la creazione di nuove partnerships  

• Esplorare il Programma Youth in Action come strumento di azione per lo sviluppo di progetti 

comuni 

• Fornire uno spazio per la pianificazione e lo sviluppo di nuovi progetti nell’ambito di Gioventù 

in azione 

De.C.I.D.E - Developing Competences for Intercultural Dialogue in European 
Context – Sviluppare competenze per il dialogo interculturale nel contesto 
europeo 
 

Domande da presentare entro:16/01/2013 

Organizzatori: Politistiko Ergastiri 
 
Periodo di attività: 22-29/5/2013 a Cipro  

Partecipanti da:Stati membri della UE 



Contenuti: 

Corso di formazione per lo sviluppo di competenze e capacità nel campo della diversità 
culturale. Il corso è realizzato nell’ambito del programma Life Long Learning (GRUNDTVIG –
Educazione degli adulti)  

 
Tirocini presso l'Alto Commissariato per i Diritti Umani delle 
Nazioni Unite  
 

Il programma di tirocini si rivolge ai laureati ed è disponibile presso l'Ufficio 
dell'Alto Commissariato per i Diritti Umani delle Nazioni Unite - OHCHR. 
 

Lo scopo dei tirocini è il seguente: 
a) accrescere la conoscenza del tirocinante sui temi correnti legati ai diritti 
umani a livello internazionale e fornire una visione d'insieme sul lavoro svolto 
dalle Nazioni Unite in generale e dall'OHCHR in particolare; 
b) offrire all'apparato dell'OHCHR e delle Nazioni Unite l'assistenza ed il 
contributo di studenti di valore. 
 
I tirocinanti verranno, tra le altre cose, coinvolti nelle seguenti attività: fare ricerca su 
temi legati ai diritti umani, redigere resoconti analitici dei risultati raggiunti, fornire 
assistenza tecnica e pratica nell'organizzazione di incontri, prevenire gli eccessivi 
arretrati di lavoro causati dalle attività tecniche legate all'indagine, alla cooperazione e 
ad altre operazioni settoriali; sostenere altre attività dell'OHCHR. 
I partecipanti devono possedere un diploma di laurea ed avere approfondito alcune 
discipline legate all'operato delle Nazioni Unite, ad esempio, Diritto Internazionale, 
Scienze Politiche, Storia, Scienze Sociali. Verranno favoriti coloro che si sono 
specializzati su temi riguardanti i Diritti Umani. 
I tirocinanti presso le Nazioni Unite non sono remunerati. Le spese di viaggio e di 
soggiorno dovranno essere sostenute dai tirocinanti stessi. I partecipanti dovranno 
essere appoggiati da un'istituzione accademica e possedere una buona padronanza di 
almeno due delle sei lingue ufficiali delle Nazioni Unite: Inglese, Francese, Spagnolo, 
Arabo, Russo e Cinese. 
 
La durata dei tirocini è di minimo tre mesi, con la possibilità di un periodo di proroga di 
altri tre mesi. Per la presentazione delle domande tutti gli anni le scadenze sono le 
seguenti: 
30 Aprile per la selezione di Maggio/Giugno; 
31 Ottobre per la selezione di Novembre/Dicembre 

• Organizzazione per le Nazioni Unite (ONU) 

• Centro Regionale di Informazione delle Nazioni Unite 

• Residence Palace - Bloc C 

• 155 Rue de la Loi 

• 1040 Brussels 

• Telefono: +32 2 2892890 

• Email: onckelinx@unbenelux.org 

• http://www.onuitalia.it/  

•  

• Office of the United Nations High Commissioner for Human Rights 

• OHCHR-UNOG 

• 8-14 Avenue de la Paix 

• CH-1211 Geneva 10 

• Telefono: +41-22 917-9000 

• http://www.ohchr.org/EN/Pages/WelcomePage.aspx 


